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Estrategias para un
futuro sostenible

F '‘Comprometido \

sostenibilidad'

Promoviendouna gestién de
recursos responsable




Introduccion general

Sostenibilidad como ¢je
estrategico

MPS del Noroeste integra la
sostenibilidad en su estrategia
reconociendo su responsabilidad
ante el cambio climatico.

Eliciencia energética y
diditalizacion

Se destaca la importancia de la
eficiencia energeética y la
digitalizacion para optimizar
procesos internos y recursos.

Enfoque preventivoy
mejora contmua

El enfoque preventivo busca
anticipar riesgos y mejorar
continuamente para cumplir
expectativas sociales y
regulatorias.




Marco de Referencia

Normativas y Recomendaciones

El marco se basa en recomendaciones del TCFD, la Ley 7/2021y la Taxonomia

Europea para guiar las acciones.

Criterios ESG

Los criterios ESG son fundamentales para asegurar practicas responsables en los
sectores asegurador y de salud.

—Compromiso- -l ransparencia

El marco fortalece la credibilidad y compromiso ambiental mediante transparencia

y alineacidn con tendencias regulatorias.




Gobernanza y Estructura

i
A

La gobernanza de la sostenibilidad en se
articula a través de una estructura clara y definida, que
permite integrar los objetivos ambientales en la estrategia
corporativa. asume la supervision directa de las
iniciativas de sostenibilidad, asegurando que estas se

implementen de manera efectiva y alineada con los valores de
la organizacion. facilita la
colaboracidn entre las distintas personas y promueve la
corresponsabilidad en la consecucion de los objetivos
sostenibles.




Supervision Directa de la
Direccion

La direccidn supervisa directamente la sostenibilidad

para asegurar su integracion en la estrategia corporativa.

G()bemanza cle la * Revisiones Periodicas
sostebilidad e et vsiacknas e s e

y ajustar acciones en materia de sostenibilidad.
\

Transparencia y Confianza

La transparencia en la gestion fomenta la confianza entre
los grupos de interés y alinea acciones con objetivos
sociales y ambientales.




Roles y Responsabilidades

Direccion y Estrategia

La Direccion lidera la estrategia,
definiendo objetivos claros para

guiar todas las acciones futuras.

Fjecucion Operativa

Los equipos operativos ejecutan las
medidas necesarias para alcanzar
los objetivos establecidos.

Cumplimiento de
Proveedores

Los proveedores deben cumplir con
criterios ambientales para apoyar la
sostenibilidad del proyecto.

Incentivos a Mutualistas

Los mutualistas son incentivados a
usar los recursos de manera
responsable, promoviendo la

corresponsabilidad.



Cultura corporativa

Formacion continua en sostenibilidad

La capacitacion constante en sostenibilidad fortalece la cultura corporativa y

mejora las practicas ambientales de la empresa.

“Campanas de sensibilizacion interna

Las campafias internas promueven la conciencia ambiental y motivan a los
colaboradores a adoptar habitos responsables.

Intedracion de soestenibilidad diaria

Incorporar practicas sostenibles en los procesos cotidianos crea un ambiente

laboral responsable y comprometido.




Impacto ambiental clave

Las decisiones se basan en evaluar y minimizar el
impacto ambiental para promover la sostenibilidad.

]ntegraci(’)n enla Eficiencia energeética y
e —— digditalizacion
toma de deCISIOIleS Se priorizan acciones que incrementen la eficiencia

energética y fomenten la transformacion digital en
procesos.

Optimizacion de recursos

Los recursos se gestionan para reducir consumos
innecesarios y mejorar la resiliencia climatica.
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Prevencion
anticipacion de riesgos

El enfoque estratégico prioriza
identificar y anticipar riesgos para
minimizar impactos negativos antes

Enloque Estratégico

Gestion responsable de
residuos

La gestion responsable de residuos
contribuye a la sostenibilidad y
reduccion del impacto ambiental en

de que ocurran. .
las operaciones.

Reduccion de emisiones
indirectas

Se buscan reducir emisiones
indirectas mediante la optimizacion
de procesos y uso racional de
recursos naturales.

Eliciencia energética y
diditalizacion

Se promueve la eficiencia
energética y la digitalizacion
integral para optimizar recursosy
procesos empresariales.




Riesgos climaticos: vision
deneral

Riesgos fisicos del clima

Los riesgos fisicos incluyen fendmenos meteoroldgicos extremos y el aumento de

las temperaturas globales que afectan el entorno.

Riesgos de transicion climatica

Estos riesgos involucran cambios regulatorios, tecnoldégicos y de reputaciéon que
surgen en la transicién hacia una economia sostenible.

Adaptacionerganizacional

Las organizaciones deben adaptarse a los riesgos climaticos para asegurar

resiliencia y sostenibilidad a largo plazo.




Oportunidades

Reduccion de costes
operativos

El cambio climatico impulsa la reduccion de costes

mediante mayor eficiencia energética y procesos

optimizados.

Fortalecimiento de imagen
corporativa

Adoptar practicas sostenibles mejora la reputaciony
confianza de la empresa entre clientes y socios.

[nnovacion y liderazgo
sostenible

Innovar en procesos y alinearse con expectativas
sociales permite liderar en sostenibilidad sectorial.




Ejes Estratégicos de

Sostenibilidad




Movilidad sostenible

Fomento del transporte
publico

El uso del transporte publico es
clave para reducir la dependencia de
vehiculos individuales y disminuir la

contaminacion ambiental.

Desplazamientos a pie

Caminar como medio de transporte
ayuda a reducir emisiones y
promueve un estilo de vida saludable
y sostenible.

Reduccion de viajes
mternos

La implementacion de
videoconferencias y la reduccion de
jornadas laborales presenciales
minimizan los desplazamientos
diarios.




Eficiencia energética

Equipos de climatizacion modernos

La adopcion de sistemas de climatizacién modernos optimiza el consumo

energético y mejora el confort ambiental.

[luminacion eficiente

El uso de iluminacidon eficiente, como luces LED, reduce el consumo eléctricoy
prolonga la vida util del equipamiento.

Sistemas automatizados

Los sistemas automatizados gestionan el uso de energia para maximizar ahorros y

mejorar la eficiencia operativa.




Consumo responsable
de recursos

Uso racional del agua

Promover el uso eficiente y consciente del agua para
conservar este recurso vital.

Reduccion de consumibles

Disminuir el uso de consumibles como papel y téner para
minimizar el impacto ambiental.

Diditalizacion de procesos

Fomentar la eliminacion de soportes fisicos mediante la

facturacion electrénica y procesos digitales.







Enfoque general

Minimizacion de
residuos

Se prioriza reducir la cantidad de
residuos generados para disminuir
el impacto ambiental.

Reutilizacion efectiva

Se promueve la reutilizacion de
materiales para alargar su ciclo de
vida util.

Cultura de reciclaje

Se fomenta una cultura responsable
de reciclaje entre colaboradores
para una gestion certificada.




 Clasificacion y reciclaje

? Contenedores Diferenciados

Se emplean diferentes contenedores para papel, plastico, vidrio y envases para

facilitar la separacion en origen.

Separacion en Origen

La separacion en origen reduce la mezcla de residuos y mejora la eficiencia del
reciclaje.

Contribucion a la Economia Circular

El reciclaje facilita la economia circular al transformar residuos en recursos

reutilizables.




Huella de Carbonoy

Eficiencia




Consumo eléctrico

El consumo eléctrico es una fuente importante de
emisiones debido a la generacion de energia basada en
combustibles fosiles.

Climatizacion

La climatizacién genera emisiones a través del uso de

sistemas de calefaccién y refrigeracion energéticamente
intensivos.

Fuentes principales de
CImISones Desplazamientos

Los desplazamientos en vehiculos contribuyen
significativamente a las emisiones de gases
contaminantes.

Equipos informaticos y residuos

El uso de equipos informaticos y la generacion de
residuos también aportan a la huella de carbono global.




Medidas de reduccion

Eficiencia energética

Mejorar el uso de la energia reduce
el consumo y las emisiones
indirectas en procesos industriales
y cotidianos.

Diditalizacion

La digitalizacion optimiza procesos
y permite un control mas efectivo
para minimizar el desperdicioy
emisiones.

Movilidad sostenible

Fomentar el transporte sostenible
disminuye el uso de combustibles
fosiles y reduce la huella ambiental.

Optimizacion de
procesos

Optimizar procesos industriales y
empresariales reduce recursos
usados y baja las emisiones
indirectas.
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Objetivos operativos

Reduccion del consumo eléctrico

Reducir el consumo eléctrico es clave para disminuir la huella ambiental y mejorar

la eficiencia energética.

Minimizar uso de combustibles fosiles

Disminuir el uso de combustibles fosiles ayuda a reducir emisiones contaminantes
y promueve energias limpias.

Reduccion de uso de papel

Reducir el papel fomenta la sostenibilidad y la conservacidn de recursos
naturales.

Aumento de la diditalizacion

Incrementar la digitalizacidn facilita procesos mas eficientes y sostenibles en la

organizacion.




Consumo Eléctrico Anual

Mide la cantidad total de electricidad consumida en un
afno para controlar el uso energético y mejorar la

eficiencia.

Consumo de Agua

Evalua la cantidad de agua utilizada para implementar
estrategias de ahorro y sostenibilidad.

Indicadores clave (KPD

Emisiones Indirectas

{ Monitorea las emisiones de gases que afectan al medio
‘ ambiente para reducir la huella de carbono.

Nivel de Diditalizacion

Indica el grado de adopcién de tecnologias digitales para
optimizar procesos y aumentar la eficiencia.




Compromiso
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Compromiso con el futuro

Diditalizacion total

El futuro implica avanzar hacia la
digitalizacion completa para
optimizar procesos y facilitar la
gestion eficiente.

Eficiencia energética

Mejorar la eficiencia energética es
clave para reducir consumos y
minimizar el impacto ambiental.

Gestion responsable de
recursos

Gestionar los recursos de forma
responsable promueve la
sustentabilidad y la conservacion
ambiental.

Cultura ambiental
solidaria

Consolidar una cultura ambiental
solida fomenta la responsabilidad
compartida entre todos los actores.



_(ierre

Vision Sostenible

El cierre refuerza la importancia de una visidén sostenible para el futuro
corporativo y social.
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Compromiso Corporativo

Se destaca el compromiso corporativo con la responsabilidad social y el
desarrollo sostenible.

Participacion de Stakeholders

Invitacion a todos los stakeholders a unirse y apoyar la transformacion hacia un

futuro sostenible.
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